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MARIO GATTIGLIA - CURRICULUM VITAE

PREMESSA
DICHIARAZIONI SPECIFICHE RELATIVE AI REQUISITI RICHIESTI DALLA
NORMATIVA SUGLI ORGANISMI INDIPENDENTI DI VALUTAZIONE

Ai fini della valutazione del proprio curriculum ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs 150/09 e dalle relative
delibere della Commissione indipendente per la valutazione ’integrita e la trasparenza nelle
Amministrazioni pubbliche(CiVIT), il sottoscritto Mario Gattiglia dichiara specificamente quanto segue:

- che non ricorre nei sui confronti nessuna delle cause ostative previste dalle citate fonti normative;

- di essere in possesso di laurea quadriennale conseguita nel previgente ordinamento in [Economia ¢
[Commercio a Torino]

- di avere esperienza di oltre ventitré anni relativa alle esperienze professionali richieste dagli indirizzi
CiViT: ha rivestito ruoli di titolare € amministratore delegato dal 1987 ;

- di possedere k)ttima conoscenza della lingua inglese], avendo lavorato anche all’estero

- di possedere lottime conoscenze informatiche e dei sistemi informativil in genere, avendo pit volte in
questi 23 anni contribuito a progettare sistemi di pianificazione, controllo ¢ valutazione su supporti
informatici; ha inoltre gestito alcuni blog' collegati al sito della societa Acta ed ¢ titolare di un sito® dedicato
alla Riforma 150/09;

- di avere maturato per un periodo di oltre 23 anni in posizioni di responsabilita, anche presso
aziende private, nel campo del management della pianificazione e controllo di gestione, della misurazione ¢
valutazione della performance e dei risultati: ha rivestito ruoli di titolare € amministratore delegato con
compiti di progettazione/realizzazione progetti/formatore in societa di consulenza che si occupano di tali
temi dal 1987,

- di possedere spiccata attitudine all’innovazione, intesa come capacita di superare attitudini e prassi che
possano costituire ostacolo a un reale processo di innovazione dei sistemi operativi dell’ente, essendosi
occupato il questi 23 anni prevalentemente di progetti di cambiamento e innovazione nella Pubblical
lamministrazione,, prima in Dasein SpA/Stl ¢ poi in Acta Srl, ed essendo stato ed essendo Igembro dﬂ
mumerosi Nuclei di valutazione]

I dettagli di quanto dichiarato sono riportati nel curriculum in formato europeo che segue.
In fede

Mario Gattiglia

Uty

1htgp://rctiumane.blogspot.com/ http://actakm.blogspot.com/
? http:/fwww.wix.com/gattiglia/150
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Mario Gattiglia

Curriculum vitae

Informazioni personali

Sono segnalati in giallo
gli:aspetti riguardanti temi coerenti
con la performance ¢ la trasparenza negli Enti locali

Nome MARIO GATTIGLIA
Indirizzo Via Madonna dei Poveri 19 bis, 10099 San Mauro, TO
Telefono
Cellulare 00 39 348 3969190
E-mail gattiglia@actaconsulting.it
Nazionalita italiana
Data di nascita 4 agosto 1960
Esperienza lavorativa
+Date (da-a) Da dicembre 2007 a oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ACTA Consulting S.r.l., Piazza Carlo Emanuele |l numero 13, Torino
http://www.actaconsulting.it/

Knowledge management, sviluppo delle risorse umane, sistemi di pianificazione, valutazione e
controllo, responsabilita sociale d'azienda, politiche partecipate.

Socio (27,5%) e Amministratore Delegato. Titolare delle funzioni di progettazione e project
management

+Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Da dicembre 2002 a dicembre 2007

FARE formazione e consulenza S.r.l. Via Des Ambrois 4, Torino

Knowledge management, sviluppo delle risorse umane, sistemi di valutazione .

Socio (55%) e Amministratore Delegato. Titolare delle funzioni di progettazione e project
management.

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1987 al 2002

DASEIN (accompagnata dall'iniziale forma giuridica di S.n.c. a quelladi S.rl. e di S.p.A.).

Consulenza e formazione in organizzazione, sviluppo delle risorse umane, sistemi di valutazione
e qualita, con particolare riferimento agli enti pubblici locali.

Fondatore, Socio, Amministratore Delegato fino al 2000. Titolare delle funzioni di progettazione.
Contitolare del project management.

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1985 al 1987

SAl Assicurazioni

Assicurativo

Impiegato

Analista presso ['Ufficio organizzazione, con attivita di analisi e progettazione organizzativa, poi
progettista e docente preso il Centro di formazione dell'Azienda.
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Altre esperienze lavorative:
Nuclei di valutazione e OIV della
dirigenza e delle P.O. di enti e
aziende pubblici

*Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 1993 ad oggi

E’ stato membro del Comitato di valutazione delle posizioni dirigenziali della Provincia

di Modena, dei Nuclei di valutazione della Provincia di Biella, del Comune di Chivasso
(TC), del Consorzio socio-assistenziale CISS di Chivasso, del Comune di Volvera
(TO), e di altri enti.

E' attualmente membro dei Nuclei di valutazione della Azienda USL Valle d'Aosta, della
Provincia di Asti, , del Comune di Caselle torinese, , del Comune di Vinovo (TO).

E’ attualmente membro degli OIV dei Comuni Beinasco (TO), Brandizzo(TO}, Caluso (7O},
Piossasco(TQ), Rivalta(TO), Settimo(TQ), Verolengo(TQ), Saviglianc (CN) e dell’Agenzia
Territoriale per la Casa di Torino.

Altre esperienze lavorative:
Docente IED

* Date (da - a)

*» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Dal 2001 ad oggi

E docente dello IED-Istituto Europeo di Design sui temi del public speaking e dell'etica della
comunicazione nei corsi di laurea triennale e nei Master di “Comunicazione ambientale” e di
“Marketing”

Altre esperienze lavorative:
Consigli di amministrazione e
direttivi

*Date (da-a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Dal 1997 al 2005

E stato membro del consiglio direttivo della Rivista Eutopia, la filosofia nel mondo de lavoro.

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

2010

E stato membro del Consiglio direttivo di Scholé Onlus, organizzazione non lucrativa di utilita
sociale specializzata in comunicazione ambientale e editrice della principale rivista italiana nel
settore (Eco.)

Istruzione e formazione

+ Date (da- a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Dal 1979 al 1984

Universita degli Studi di Torino

Economia e Commercio

Laurea

+» Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

Dal 1974 al 1979

Liceo Classico

Diploma di maturita classica
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