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OGGETTO: Parere del Revisore del Comune di San Giorgio Canavese sulla
proposta di sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato

Integrativo per 'anno 2017

Il sottoscritto Revisore dei Conti del Comune di San Giorgio Canavese, dott.ssa
Elena BIGLINO,

- visto l'art. 40 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nonché I'art. 40-bis del
medesimo decreto, il quale, nello specifico, prevede che il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge,
con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla
misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori, & effettuato
dall’organo di controllo;

- vista l'ipotesi di accordo definita in data 4/12/2017 tra la delegazione
trattante di parte pubblica e quella di parte sindacale, comportante la
costituzione del fondo di cui all’art. 15 del CCNL 01/04/1999, agli artt. 31 e
32 del CCNL 22/01/2004 e all’art. 4 del CCNL 09/05/2006 in misura pari ad
Euro 19.928,20 dovuti a risorse stabili insieme con l'individuazione degli
istituti contrattuali di erogazione del fondo stesso, ai sensi dell’art. 17 dello
stesso CCNL del 1999;

- visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sottoscritto in data 1° aprile
1999, ed in particolare I'art. 5, comma 3, come sostituito dall’art. 4 del
CCNL 22/01/2004, che assegna all’organo di revisione dei conti il controllo
sulla compatibilita della contrattazione collettiva decentrata integrativa
con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri;

- viste le Relazioni illustrativa e tecnico-finanziaria prodotte dal Responsabile
dell’Area economico-finanziaria, dalle quali risulta la piena copertura
finanziaria per il finanziamento delle retribuzioni di cui sopra e la puntuale
descrizione degli istituti contrattuali contemplati nell’accordo decentrato;

- vista la determinazione n. 110 del 30/12/2014 del Responsabile del Servizio
Area Amministrativa afferente alla quantificazione del fondo,
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considera

ai fini dei vincoli di bilancio, i costi — quali contemplati per I'attribuzione delle
risorse finanziarie per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivitd al personale dipendente del Comune di San Giorgio Canavese per
I’anno 2017- compatibili con le risorse stanziate e disponibili.

Con ossequi.

Torino, i 22 dicembre 2017

(dott.ssa Elena BIGLINO)




